Liepajas Jana Cakstes vidusskolas
pasnovértejuma zinojums

Liepaja, 1.10.2025.

Direktores p.1. I.Leitane

Sis dokuments ir parakstits ar drodu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas vietas adrese Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits, noslédzot
nosaukums programmas (ja atskiras no juridiskas adreses) uzsakot 2024./2025. 2024./2025.m.g.
kods m.g. (01.09.2024.) (31.05.2025.)
Visparejas videjas 31016011 ALEJAS IELA 16, LIEPAJA, LV-
izglitibas programma 3401 114 102
BRIVIBAS IELA 39, LIEPAJA,
LV-3401
Pamatizglitibas 21011111 ALEJAS IELA 16, LIEPAJA, LV-
programma 3401 807 796
BRIVIBAS IELA 39, LIEPAJA,
LV-3401

KRISJANA VALDEMARA IELA
35/37, LIEPAJA, LV-3401

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestddes mainai un macibu partraukSanai izglitibas
programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

Iemesli izglitibas iestades mainai skaits Secinajumi

Dzivesvietas maina 10 Gimeném parceloties uz citu pilsétu, mikrorajonu, izglitojamie maina
izglitibas iestadi.

Veélme mainit iestadi 47 Izglitojamie uzskata, ka talmaciba ir vieglak iegtt izglitibu. Vecaki
uzskata, ka mazakumtautibu izglitibas iestadé macibas varétu bt krievu
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valoda, kas atvieglotu bérnam, kura gimené sarunvaloda nav valsts
valoda, macibu satura apguvi.

Atskaititi  par izbraukSanu uz arzemém, | 4 Gimenu izbraukSana uz arzemém. Nepictickami vértéjumi vidusskolas
nepietickamiem vertgjumiem vidusskolas posma posma veidojas no parslodzes, kav€jumiem arpus izglitibas iestades
esosSo aktivitasSu del.

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodros§inajums un ar to saistitie
(likmes) izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1. Iigstosas vakances izglitibas iestadé (vairak ka 10,1 Macibu process- kontaktstundas tiek nodrosinatas.
meénesi) macibu gada socialais | Vakances veido neliels stundu skaits, kas paredzgts citu
pedagogs | pienakumu pildiSanai, jo ievérota 40 stundu darba
0,12 slodze.
skolotajs
2. Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta personals izglitibas | 6,131 Katru gadu pieaug to izglitojamo skaits, kuriem
iestade, noslédzot macibu gadu nepiecieSams logopéda, pedagogu paliga atbalsts.

2. lzgltibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates mérki un prioritates

Izglitibas iestades misija Misdienigas, izaugsmi atbalstoSas, tradicijam bagatas vides nodroSinasana, aizsargajot
1zglitojama intereses un radot labvéligus apstaklus katra individualajam sp&jam un vajadzibam.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo | Stabils pamats ikviena izglitojama izaugsmesi, lai absolventi viegli integrétos sabiedriba, spetu
konkurét darba tirgii .
Izglitibas iestades vertibas Piederiba, pilsoniska Iidzdaliba, atbildiba.

2.1.1zglttibas iestades darbibas un izglitibas programmas 1stenoSanas kvalitates merkis (2-3 raditaji, triju gadu laika visi noteiktie raditaji.

\ NPK \ \ Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas ‘
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Kvalitativais / 23./24 (plan.) 23/24 (izpilde) | 24/25 (plan.) 24/25 25/26 (plan.) | 25/26(izp)
kvantitativais (izpilde)
indikators

1. Izglitojamo  vidgjie
statistiskie
sasniegumi  macibu
gada nosléguma

1.1. Vispargjas Vidgjie macibu | Nemot vera | Vidgjie Vidgjie
pamatizglitibas sasniegumi virs | dazadus  argjos | macibu macibu
programma/-S 7 ballem ir 52%, | faktorus, vidg&jie | sasniegumi | sasniegumi

intervala no 7- | macibu virs 7 ballém | virs 7 ballem
S5ballém ir 44%, | sasniegumi virs 7 | ir 62% ne mazak ka
zem 5- ir 4%. ballem ir ne 55%

mazak ka 50%.

1.2. Vispargjas  vidgjas Vidgjie macibu | Vidgjie macibu Vidgjie Vidgjie
izglitibas sasniegumi virs | sasniegumi virs 7 | macibu macibu
programma/-S 7 ir  34%, | ballem ir ne sasniegumi | sasniegumi

intervala no 7-5 | mazak ka 35 %. virs 7 ballém | virs 7 ballem
ir 59% un ir 39% ir ne mazak
zemaki par 5 ir ka 35 %.
7%

2. Izglitojamo  vidgjie | Visi 9.klasu | 4 skoléni Visi 9.klasu Visi 9.klasu | Visi 9.klasu
statistiskie skoleéni  valsts | matematikas skoléni CE skoléni skoléni CE
sasniegumi  valsts | parbaudes darbos | eksamena ieguvusi vismaz | ieguvusi ieguvusi
parbaudes  darbos | jeoyvusi vismaz | ieguva mazak ka | 15 %. vismaz 15%, | 15%, anglu,
visparéejas 10 %. Izglitibas 10% Izglitibas iestades | iznpemot 1 | latvieSu
pamatizglitibas iestades  vidgjie Anglu valoda vidgjie rezultati skolénam valoda nav
programmas rezultati CE vidgjie rezultati | CE anglu un matematikas | zemaki ka
apguves nosleguma anglu valoda un CE ir augstaki | latvieSu valodas ir | eksamena valstt un
9.klase attieciba pret . _ | ka vidgjais augstaki par 7% matematika

. latvieSsu valoda - . % L . 1 :
videjiem valsts o valsti, latvieSu | valsts vidgjiem CE latvie$u | nav zemaki
rezultatiem. nav zemaki par valoda CE rezultatiem. valoda un | par 8% no

vidgjo valsti,
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matematika -nav | rezultati Matematika nav | anglu valoda | vidéja valsts
zemaki par 10% | lidzvertigi, zemaki par 10 % | augstaki, rezultata.
no vidgjiem | matematika nav | no vidgjiem valsts | matematika
valsts zemaki par 10% | rezultatiem. 5% zemaki.
rezultatiem. no vidgjiem Izpildas.
valsts
rezultatiem.
3. Izglitojamo  videjie
statistiskie
sasniegumi  valsts
parbaudes darbos
videjas izglitibas
programmas
apguves nosléguma
attieciba pret
vidéjiem valsts
rezultatiem.
3.1 optimala kursa | Vidgjie LatvieSu valoda | Vidgjie verte§jumi | Skola anglu | Vidgjie
ITmeni vertgjumi CE rezultati ir izglitibas iestade | valoda vertejumi
izglitibas iestade | augstaki par nav zemaki par 65,4%, 1zglitibas
nav zemaki par | vidgjiem 5% no valsts augstaki iestade nav
5% no valsts rezultatiem vidgja vertejuma | neka valsts | zemaki par
vidgja valstl. vidgjais. 5%  valsts
vert€juma. Matematika un Latviesu vidgja
anglu valoda CE valoda verteéjuma
rezultati ir 51,5% un
zemaki neka matematika
planots. 46,1%,
zemaki,
neparsniedz
5%
Izpildas.
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3.2. padzilinata  kursa | Vidgjie Latviesu valoda | Vidgjie veért§jumi | Skola LatvieSu
ITmen1 vertejumi CE rezultati ir | izglitibas iestadé | latviesu valoda  un
izglitibas iestade€ | augstaki, vestureé | nav zemaki par valoda anglu valoda
nav zemaki par lidzvertigi ar | 5% no valsts 61,8%, vidgjie
5% no valsts valsti vid§jo | vidgja vert€§juma | augstaki par | vert€jumi
vidgja procentualo valsts vidéjo | nav zemaki
vert€juma. vert§jumu, bet rezultatu. par valsts
anglu valoda un Anglu valoda | vidgjiem
biologija zemaki 62%, vertéjumiem.
neka planots. vesture 33% | Biologija,
atbilstosi vesture,
valsts matematika
Itmenim. nav zemaki
Biologija par 5 % no
neizpildas, jo | valsts vidgja
zemaki vertejuma
vairak  par
5%

4. Darbs ar Izglitojamie Izglitojamie 100% daliba Izglitojamie | 100% daliba
talantigajiem piedalas guvusi pils€tas meroga piedalijusies | pils€tas
izglitojamajiem un olimpiadgs, godalgotas olimpiadgs, visas macibu | méroga
izglitojamo konkursos, vietas gan konkursos, priek§metu | olimpiadgs,
sasniegumi sacensibas un pilsétas, gan sacensibas. olimpiadeés konkursos,
olimpiades, glst godalgotas | valsts un un sacensibas.
konkursos, vietas. starptaustiska konkursos,
sacensibas u.tml. meroga. (Skatit legitas 12 —

6.Citi 1.vietas, 13 —

sasniegumi.) 2.vietas, 21 —
3.vieta un 25
atzinibas.

5. Izglitibas iestades
vid€jas vispargjas
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izglitibas absolventu

bagatina dzives
pieredzi.

centralizéto
eksamenu indekss
2022./2023.mac.g.
Izglitibas  iestades | 100% Visiem Izglitojamo Izglitojamie | 100%
audzinaSanas darba | izglitojamo izglitojamajiem | veidoti un pasu | izveidojusi izglitojamo
sasniedzamie iesaistiti ir bijusi iesp&ja | istenoti  projekti | un istenojusi | iesaistiti
rezultati projektos, piedalities vienaudziem. divus projektos,
programmas projektos, projektus programmas,
iniciativas, kas kanu_rsc_)s, vienaudziem. 1nlciat1.vas,
C 1niciativas. Izglitojamo
veicina izglitibas S
. o veidoti  un
iestadg izvirzitas . .
dzina pasu 1stenoti
audzinasanas projekti
prioritates, vienaudZziem.
paplasina
redzesloku,

2.2. Iepriek$€ja macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal€ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
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Izglitojamo macibu sasniegumi | a) Izprasta formativo vertéjumu nozime ikdienas darba, gatavojoties | Sasniegts.
atbilstosi katra individualajam | summativi veért€§jamiem parbaudes darbiem.
sp&jam. b) Jaunas macibu sasniegumu veértésanas kartibas parejas perioda,
neparsniedzot 5% , palielinajies izglitojamo, kuriem noteikti
papildu macibu pasakumi, skaits.
Pedagogu profesionala a) Savstarp€ji verojot macibu priekSmetu stundas, piedaloties Sasniegts.

pilnveide.

iknedg€las planosanas grupas, stiprinatas prasmes atgriezeniskas
saites ( turpmak- AS) sniegSanai.

b) 100% metodisko komisiju vaditaji veérojusi macibu priekSmetu
stundas paros, grupas, stiprinot prasmes AS sniegSanai. Macibu
stundas sniegta jégpilna AS attieciba pret stundas sasniedzamo
rezultatu.

2.6.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada

(kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Macibu darba kvalitates
pilnveide izglitojamo macibu
sasniegumu paaugstinasanai.

vajadzibam.

a)Pedagogi pielago macibu saturu, darba formas un metodes atbilstosi katra izglitojama spgjam un

b)Izglitojamo Tpatsvars ar gada vértgjumu zem 4 ballém samazinas par 5 %

Attistit un stiprinat STEM jomu.

a)Izglitojamiem tiek piedavats padzilinatais kurss Matematika I un dala izglitojamo karto CE.

STEM jomas konkursos.

b)Tiek piedavati atbalsta pasakumi STEM priekSmetu attistibai. Izglitojamie piedalas pilsétas un valsts

3.Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem macibu gada

3.1.Projekta Tsa anotacija un rezultati.
Projekts “Tu neesi viens” ( Nr. VP2024/3-12)
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Projekta mérkis : Saliedét jauno izglitojamo lidzparvaldi, izglitot to un 8. klaSu izglitojamos par bulinga iesp&jamajam sekam, tada veida
mazinot bulinga situacijas izglitojamo vidd.

Rezultati: Projekta aktivitates ir vél vairak salied€jusas lidzparvaldes jauniesus. Ir veikta izglitojamo lidzparvaldes lidzSingjas darbibas izpéte,
lai veiksmigak izveidotu $1 macibu gada planu un salidzinatu, ka ir mainijusies Iidzparvaldes darbiba 10 gadu laika. Ar projekta palidzibu ir
aktualiz€ta bulinga t€ma izglitibas iestades vidg, izglitojot jaunieSus par So t€mu un iepazistinot 7.-12. klaSu izglitojamo lidzparvaldes
dalibniekus un 8.klasu izglitojamos par bulinga sekam. P&c projekta nodarbibam, apkopojot 8. klasu izglitojamo aptaujas anketu rezultatus,
noskaidrojas , ka projekta nodarbibu laika tikai 5 izglitojamie no 50 uzskatija, ka nav uzlabojusas vinu zinasanas par bulingu. legiitas zinaSanas
lidzparvalde turpinas nodot citiem izglitojamajiem, tade] projekta sagatavotas nodarbibas “Vienaudzis -vienaudzim” var€s organizget katru gadu
dazadam klaSu grupam, ka tas ir jau noticis p&c ieprieks€jo gadu projektu realiz€Sanas.

Jauniesu iniciattvu projekts “Viens par visiem, visi par vienu!”

Projekta mérkis : pilnveidot un popularizét Liepajas Jana Cakstes vidusskolas izglitojamo lidzparvaldi, saliedét tas dalibniekus, sekmét
dalibnieku iesaisti pilsoniskas lidzdalibas aktivitates.

Rezultati: Jaunie$i motiveti aktivi darboties lidzparvalde, organizét dazada veida pasakumus un risinat problémas. Projekta aktivitaSu dalibnieki
nostiprinajusi savas savstarpgjas komunikacijas prasmes, attistijusi prasmi stradat komanda un ieguvusi jaunas zinaSanas par personalizétu T-
kreklu izveidi. Projekta realiz&taji ieguvusi jaunu pieredzi projektu rakstisana, attistijusi savas komandas vadibas un lideribas prasmes, ka ari
pilnveidojusi savas digitalas zinasanas, veidojot projekta publikacijas.

Jauniesu iniciativu projekts “Daram kopa!”

Projekta merkis: saliedet Liepajas izglitojamo Iidzparvaldes, giit jaunus kontaktus, stiprinat jau esoSas draudzibas un kopigi iegiit jaunas
zinasanas par Latviju, piedaloties erudicijas spelé “Es milu Tevi, Latvija!”

Rezultati: saliedetas 4 izglitojamo lidzparvaldes, uzsaktas jaunas draudzibas un izveidoti jauni kontakti, kas turpmak atvieglos Iidzparvalzu
darbibu. Dalibnieki kopigi varés veidot dazadus pasakumus . Mazinasies savstarp&ja konkurence starp Liepajas izglitojamo Iidzparvaldém, kas
stiprinas to darbibu gan vienas izglitibas iestades ietvaros, gan pilséta kopuma. Ikviens dalibnieks ir nostiprinajis un paplasinajis savas
zinasanas par Latviju.

4. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Nav attiecinams.

5.Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
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5.1. AudzinaSanas darba prioritates
Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

5.1.1. Stiprinat izglitojamo valstiskuma apzinu, pilsonisko lidzdalibu un patriotismu.

Izglitojamie stiprinajusi valstiskuma apzinu, pilsonisko lidzdalibu un patriotismu macibu un klases stundas. 100% izglitojamo iesaistijusies
programmas “Latvijas skolas soma” pasakumos. Izglitojamo Iidzparvalde organiz&jusi Lacplesa dienas Roku lausanas cempionatu, pasakumus
Barikazu atceres diena, konkursus “Es Tevi milu, Latvija!”, orientéSanas konkursu “Vai Tu pazisti Liepaju?” 5.-12. klasu komandam. 11.klases
izglitojamie piedalijusies attistibas platformas “You+’nodarbibas “Signalvélésanas” un “Aizliegtais 18.novembris”. 7.-9. klasu izglitojamie
noklausijusies Nacionalo brunoto speéku un Aizsardzibas ministrijas organiz€to lekciju “Ka més sargajam Latviju?”. Izglitojamie aktivi
iesaist1jas Liepajas jubilejai veltitajos pasakumos , piedalijas radoso darbu konkursa “400 darbi Liepajai” . 33 literari darbi un 25 zZim&jumi tika
ievietoti jubilejas izdevuma.

1.-12 klasu izglitojamie piedalijusies labdaribas akcijas “Piepildisim lielo davanu maisu!” un “Bat Iidzas! ”, vacot ziedojumus biedribai
“Tabitas sirds” .

5.1.2. Pilnveidot izglitojamo izpratni par veselibas un cilvékdrosibas jautajumiem.

100% izglitojamo pilnveidojusi izpratni par veselibas un drosSibas jautajumiem macibu priekSmetu un klases stundas. Medmasa veikusi
preventivo darbu par higi€nas prasmém un veseliga dzivesveida veicinaSanu. 10. klases izglitojamie piedalijas Veselibas ministrijas
organizétajas nodarbibas par onkologisko slimibu profilaksi.

1.-7. klasu izglitojamie piedalijusies VUGD nodarbibas. 1.-9. klaSu izglitojamie noklausijusies Valsts policijas organizetas preventivas lekcijas
par atbildibu, droSibu un atkaribu izraiso§am vielam.

10.b klase apmeklgjusi Atkaribu profilakses centru. 6.d klase piedalijusies centra ‘“Marta” organizétaja nodarbibu cikla ”Vardarbibas
mazinasana un veseligu attiecibu veicinasana jauniesu vida”.

5.1.3. Stiprinat izglitojamo mentalo veselibu, veicinat labbiitibu un piederibu.
2024./2025. macibu gada lielaka uzmaniba tika veltita izglitojamo psihoemocionalas veselibas veicinasanai, mazinot nirgasanos un veicinot
piederibu izglitibas iestadei. NotikuSas dazadas klasu kolektivu saliedéSanas aktivitates, Pieklajibas stundas 4.-5. klasu izglitojamajiem, ka ari
projekta “Tu neesi viens” ietvaros nodarbibas par bulinga sekam izglitojamo lidzparvaldei un 8. klasu izglitojamajiem. Monitoréta izglitojamo
labizjuta (EMU:skola, trispus€jas sarunas). 90% izglitojamo iesaiste trispus€jas sarunas : izglitojamais, izglitibas iestade, izglitojama
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likumiskais parstavis. Izglitojamajiem nodroSinata daliba 20 programmas, projektos un iniciativas ( vienlidziba, paplasinats redzesloks, macibu
motivacija).

5.2. 2-3 galvenie secinajumi péc macibu gada izvertésanas.
2024./2025. m. g. izglitibas iestades macibu un audzinasanas process bija vienots un versts uz izglitojamo personibas attistibu. Vertibas balstiti
ieradumi, caurviju prasmes un izglitibas iestades vertibas -atbildiba, piederiba, pilsoniska Iidzdaliba - attistitas ne tikai macibu priekSmetu un
klases stundas , bet arT starpbrizos, nodarbibas un pasakumos.
2025./2026.macibu gada jaturpina stiprinat izglitojamo labbitibu , piedaloties JSPA programma “Kontakts”, istenojot izglitojamo
lidzparvaldes projektu, ka ar piedaloties citos jauniesu iniciativu projektos. Javeicina izglitojamo atbildiba, pilnveidojot izpratni par veselibas
un cilvékdrosibas jautajumiem, sekméjot izglitojamo aktivu pilsonisko lidzdalibu un piederibu klasei, izglitibas iestadei, pilsétai un valstij.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi.
100% izglitojamiem bija iesp&ja piedalities kada no izglitibas iestade realiz€tajiem projektiem un iniciativam. Izglitojamie uzradija augstus
sasniegumus Liepajas valstpilsétas organizétajas macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos, ZPD lasijumos, kur kopuma iegutas 59
godalgotas vietas un sanemtas 26 atzinibas. Jau atkartoti ieglti augsti sasniegumi starptautiska matematikas konkursa "Pangea 2025" un
"Kengurs 2025".

6.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

6.2.1. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

Pedgjo tris gadu laika CE butisku izmainu nav. Pamatizglitiba anglu valoda augstaki, latvieSu valoda lidzvertigi valsts vid€jam limenim.
Matematika nedaudz zemaki. Vidgja izglitibas pakape optimala Iimena eksamenu rezultati bitiski neatSkiras (mazak par 5%) no valsts vidgja
limena. Augstakaja Iiment skola latvieSu valodas vidgjie raditaji ir augstaki par valsti.

6.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibu darba.

1.-3 klasu skolénu macibu sasniegumus verte aprakstosi, izmantojot STAP. Ta ka katra macibu priekSmeta ir vairaki SR , tad vérojama atskiriga
situacija viena macibu priekSmeta ietvaros dazadas klasu grupas. Izglitojamo sniegums ikdienas macibu darba ir atbilstoss katra izglitojama
sp&jam un ieprieks&jam zinasanam attieciba pret katru izvirzito SR konkréta klase.
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4.-6.klasu grupa skolénu macibu sasniegumi 7-10 ballem ir 26% skolénu, 7.-9.klasu grupa 10% un 10.-12.klasu grupa 13% .

4.-9 klasu grupa 4.-10 ballem 85%, 10-12.klasu grupa 100% Skolénu sasniegumi ikdienas macibu procesa ir atbilstosi sp&jam un katra skoléna
motivacijai sanemt pec iesp&jas augstaku vertejumu. Ikdienas macibu darba skolotaji ievero skolas vertésanas kartibu- regulari veicot formativo
vertesanu, lai veicinatu skolénu sistematisku zinasanu apguvi, sniegtu atbalstu individualajas konsultacijas.

7. Elementu izvértejums

Elements “Kompetences un sasniegumi”

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades un izglitibas programmas Visiem iesaistitajiem ir nodrosinata Turpinat  aktualizé€t  informaciju

kvalitates merki pieejamiba informacijai par izvirzitajiem vecaku sapulces, klases stundas.
mérkiem.

Izglitojamie uzlabo savus macibu rezultatus Izglitibas iestade nodroSinats atbalsts gan Lielaka gimenes iesaiste sava bérna
izglitojamajiem ar macibu gratibam, gan izglitibas iegtiSanas procesa- regulara
talantigajiem. ikdienas macibu sasniegumu

parraudziba..

Izglitibas iestade notiek merktiecigs darbs, attistot | NodroSinats papildu laiks individualajam Stabilitate pedagogu ikdienas macibu

izglitojamajiem augstus sasniegumus darbam ar talantigajiem izglitojamajiem, darba procesa, samazinot parslodzi,
pecstundu pasakumu piedavajums, t.sk. kuru rada nepartraukta mainiba
ekskursijas, nodarbibas, kulttiras pasakumi, | izglitibas jautajumos valsts meéroga.
atbilst augstaku sasniegumu veicinasanai.

Izglitibas iestade notiek mérktiecigs audzinaSanas | Ikdienas izglitibas procesa un arpusstundu | Atbalsts izglitojamo parstavjiem

darbs aktivitateés pilsoniskas lidzdalibas izglitojamo parejas posma pirmskola-
veicinasana iesaistas izglitojamo parstavji, | sakumskola, sakumskola-
sniedzot atbalstu citiem izglitojamajiem un | pamatskola.
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pedagogiem, organizgjot un piedaloties
dazados projektos.

Elements “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”
(izvertats 2022./2023.m.9.)

Izglitojamie ar zemiem macibu sasniegumiem
Izglitibas iestades darbu ar izglitojamiem ar zemiem macibu sasniegumiem raksturojoSie dati:

1.semestris Gads
Nav vertejums vai 1- | Nav vertgjums vai | Nav vertgjums vai 1- | Nav veért€§jums vai | Atkartots macibu
3 balles (izglitojamo | 1-3 balles (%) 3 balles (izglitojamo | 1-3 balles (%) gads
skaits) skaits)
4. —8.klase Nav vertets 44 10 3
9.klase Nav vertéts 22 25 4
10. — 11.klase Nav vertets 4 5
12 klase Nav vertéts 3 11
Kavg&jumi: Attaisnotie
Izglitojamo skaits, kuri kav&jusi vairak neka 100 macibu stundas semestr1
Klases Izglitojamo skaits Komentars
Slimibas dél Citi iemesli Slimibas dél Citi iemesli
1.-6.kl. 24 1 Ka kav€jumu iemesls ir
daliba dazadas sporta
sacensibas, izglitoSanas
gimeng.
7.-9.Kkl. 10 9
Kavéjumi: Neattaisnotie
Izglitojamo skaits, kuri kavejusi vairak neka 20 macibu stundas semestri
Klases Izglitojamo skaits Komentars
1.-6.KI. 2 Riska grupas gimenes.
7.-9.kl. 4 Riska grupas gimenes.
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Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir
zemi macibu sasniegumi

Izglitibas iestade tiek organiz&tas
trispusgjas sarunas- rezultata vecakiem
tiek doti ieteikumi, piesaistiti specialisti,
noteikts laiks izglitojamo papildu
macibu atbalsta sanemsanai.

Valstiska Itmeni atbalsts un noteikumi
vecakiem bérnu audzinasanas jautajumos,
ierobezojumi to nepildiSanas gadijuma.

Izglitibas iestades riciba, izveértgjot absolventu
un/vai vinu vecaku sniegto informaciju par
nepieciesamo ricibu izglitibas procesa pilnveidei

Izglitibas iestade tiek organizéta AS par
absolventu  turpmako  izglitoSanas
procesu.

Absolventu, kuri turpina talakizglitoSanas
procesu, AS péc 2-3 gadiem par
ieguvumiem, pieredzi, ieklauSanos nakosaja
izglitibas iestadé/darba vieta.

Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas
iestades mainai un macibu partrauksanai

Trispus€jas sarunas vidusskolas posma
jaunieSiem  un  vinpu  likumiskajiem
parstavjiem jau macibu gada sakuma.

Izglitibas iestades 1stenota karjeras izglitiba

Uzsvaru talakizglitibai pastiprinati likt uz
8un 11.klasu izglitojamajiem, piesaistot
macibu priekSmetu stundas dazadu nozaru
specialistus .

Izglitibas iestades Tistenotais monitorings par
absolventu turpmakajam macibam / studijam un
/ vai profesionalo darbibu

Apkopot absolventu sniegto AS par
padzilinatajos kursos giitajam prasmém,
lietderibu, izveloties talakizglitibas studijas.

Elements “Vienlidziba un ieklausana”

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbiba un izglitibas
programmas TstenoSana un izglitibas ieguve
iesaistito izpratne par vienlidzibas un
ieklauSanas aspektiem izglitiba

Izglitibas iestade tiek veikts preventivi
1zglitojoSs darbs, kas veicina izpratni par
vienlidzibu, noteiktam  izglitojamo
vecuma grupam.

Sabiedribas inform&Sana par atbildibas
lomam izglitibas iegiiSanas procesa.

13

Sis dokuments ir parakstits ar drodu elektronisko parakstu un satur laika zimogu




Izglitibas iestades izveidota sistéma ieklaujosas | ledibinata labjiittbas  monitoréSanas | Valstiska meroga izvertet ieklaujosas

macibu vides nodroSinasanai un vienlidzigas sistéma izglitojamajiem, kura iesaistiti | izglitibas riskus, pieméram, izglitojamajiem
atticksmes organizacijas kulturas ievieSanai gan izglitojamie, gan vinu likumiskie | ar uzvedibas traucéjumiem, kas nereti
parstavji, gan izglitibas iestade. apdraud gan pieaugusos- izglitibas iestades

personalu, gan vienaudZzus, izstradat sistému
to risinasanai.

Elements “MaciSana un macisanas”

2.1 Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem mactbu stundu/ nodarbibu
veroSand 2024./2025. macibu gada.
Katru gadu iestades vadibas mérkis ir veicinat skolotaju profesionalo pilnveidi, aktualiz&jot nepiecieSsamibu vérot kolégu macibu
prickSmetu stundas, analizgt datus dazadas fokusgrupas. 2024./2025.m.g.macibu stundu vérosana bija noteikta 100% macibu priek§metu
skolotajiem.

2.2 Informacija par 2024.12025.macibu gada izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informdciju no macibu stundu/ nodarbibu
vérosanas.

Stundas vérotas péc vienotas stundu véroSanas Veidlapas, veikta stundu gaitas transkripcija. 100% vérotas visu pedagogu stundas. P&c
veroSanas stundas analiz€tas metodisko komisiju sanaksmes. P&c stundu véroSanas materialiem var secinat, ka stundas vérojama labvéliga
gaisotne, veiksmiga sadarbiba un pozitivs mikroklimats. 90% stundas izmanto IKT. Izglitojamajiem katra macibu stunda tiek sniegta AS
- galvenokart novertgjot uzdevumu izpildi. Pedagogi macibu darba izmanto profesionalas pilnveides kursos giitas zinaSanas.
Peéc Liepajas Izglitibas parvaldes izvert€juma parskata “Pareja uz Vienotu skolu” sanemSanas un analizes, izveidots ricibas plans
turpmakai darbibai, kura viens no punktiem bija jaunas stundas veroSanas veidlapas izveide. 4.ceturksni notika jaunas veidlapas
aprobéSana pie atseviSkiem pedagogiem. Tika verotas 2 macibu stundas vienas t€mas ietvaros. 2025./2026.m.g. jauna stundas véroSanas
veidlapa tiks izmantota macibu stundu véroSanas datu uzkrasanai.

2.3.Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem 2-3 galvenajiem secind@jumiem par mdacibu stundu veroSand iegiitajiem datiem un

informaciju:
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Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas

vajadzibas
Izglitibas iestades izveidota sistéma datu ieguvei par Veéroto macibu stundu
maciSanas un macisanas kvalitati un tas pilnveidei analizESanas pilnveide,

ieteikumu izpildes parraudziba.

Izglitibas procesa planoSanas un TstenoSanas efektivitate un | Noteikts konkréts laiks savstarp&jai

kvalitate sadarbibai.

Izglitibas procesa diferenciacija, individualizacija un | NodroSinata pedagogu profesionala | Dazadu Iimenu uzdevumu

personalizacija pilnveide par izglitibas procesa | digitalas kratuves veidoSana un
diferenciaciju, individualizaciju un | papildinasana.
personalizaciju.

Izglitibas procesa TstenoSanas kvalitate attalinatajas macibas

Macibu sasniegumu verteésanas kartiba

Vienota skolas vérté$anas kartiba.

Visu iesaistito pusu izpratne
par jaunizveidoto macibu
sasniegumu verteSanas kartibu,
tas ievérosana.

Izglitibas iestades individualiz€ta un /vai personalizéta
atbalsta sniegSana izglitojamiem

Sniegts individualizets atbalsts
skoléniem gan ar zemiem, gan augstiem
macibu sasniegumiem.

Elements “Drosiba un psihologiska labklajiba”

Anketésana iespéjamais

AnketéSana piedalijas vairak

Anketesana piedalijas 40-59%

AnketéSana piedalijas mazak ka

dalibnieku skaits ka 60% iesp&jamo | iespgjamo respondentu no | 40% iesp€jamo respondentu no
respondentu no visam | visam mérkgrupam kopa visam mérkgrupam kopa
mérkgrupam kopa

Kopa 1873

izglitibas

iestade, t.sk.

Izglitojamie | 906 X
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Pedagogi

61

Vecaki

906

AnketéSana iegiito datu un informacijas rezultati

Respondenti

90% un vairak no aptaujatajiem
verte iestades mikroklimatu, fizisko
un emocionalo vidi ka droSu no
visam mérkgrupam kopa

60% - 89% no aptaujatajiem verte
iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka droSu no visam
mérkgrupam kopa

Mazak ka 60% no aptaujatajiem
uzskata  iestades  mikroklimatu,
fizisko un emocionalo vidi par drosu
no visam mérkgrupam kopa

Kopa izglitibas 504
iestade, t.sk.

Izglitojamie 315
Pedagogi 54

Vecaki 189

Informacija par anketéSanas rezultatu izvertejumu

Lai ari 68% izglitojamo un 77% vinu likumisko parstavju uzskata izglitibas iestadi par droSu, nepiecieSama preventiva darba
emocionalas vardarbibas mazinasanai izglitojamo vidii turpinasana, ka tas tika darfits ieprieks, arT turpmak katru macibu gadu piesaistot
specialistus no Valsts policijas, sociala dienesta.
Ieklaujosas izglitibas, kas sevi ietver izglitojamo socializéSanas prasmju attistiSanu, atbalsta sniegSanu gimen&m, Tsteno$ana triikst
personalresursu un finanséjuma valstiska Itmen.

Aptaujas apjoms, jautadjumu formul&jums minams par vienu no iemesliem nelielajam dalibnieku skaitam.
Izglitojamo likumiskie parstavji izglitibas iestade esoSo mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi no pedagogu puses novérte ka drosu.

Nemot veéra izglitojamo un vinu likumisko parstavju pasivitati aptaujas aizpildé, nav viennozimigi iesp€jams objektivi izvertet

rezultatus.

P&c aptaujas jautajumu parrunasanas ar izglitojamajiem izriet, ka ne visi IKVD uzdotie jautajumi izprasti.

Elements “Drosiba un psihologiska labklajiba”

Rezultativa raditaja nosaukums ‘

Stipras puses

’ Turpmakas attistibas vajadzibas |
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Izglitibas iestades iek$€jas kartibas un
droS$ibas noteikumu ievéroSana

Izglitibas iestade uzstaditas video noveroSanas
kameras lauj konstatét iek$&jas kartibas un drosibas
noteikumu parkapumus, ja tadi tiek konstatéti.

Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar
to saistito risku novér$ana

Izglitibas iestadeé ir izstradata sistéma personala
labizjitas veicinasanai; monitoréta izglitojamo
labizjita, veikti pasakumi macibu stresa rezima
mazinasanai.

Izglitojamo labizjttas
monitoré$ana projekta “EMU”.
Antibulinga programmas KiVa
ievieSana.

Emocionala drosiba izglitibas iestade un
ar to saistito risku noveérSana

Preventivais darbs, piesaistot arpus izglitibas iestades
specialistu no Valsts policijas visas klasu grupas no
1.-9.klasei.

Preventiva darba turpinat
starpinstitucionalo sadarbibu,
piesaistot Valsts policijas
parstavjus

Izglitibas  iestades  personala un

izglitojamo labizjiita

Konstatéto problémjautajumu gadijumos reagéSana
nekavgjoties.

Individualas sarunas ar izglitibas
iestade veiktas situacijas analizes
laika noteiktu mérkgrupu

Elements “Izglitibas programmu isteno§ana

2

izvertets 2022./2023.m.g.

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades informacija par tas
istenoto izglitibas programmu ievadiSana
un aktualizéSana VIIS

Izglitibas iestade vienmer izpilda noteiktas prasibas
informacijas ievadiSanai VIIS.

Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas
programmas  atbilstiba tiesibu aktos
noteiktajam prasibam, aktualitate un
misdienigums

Izglitibas iestades pedagogi 1isteno Skola2030
piedavatas macibu priekSmetu paraugprogrammas,
kuras aprob& macibu jomas ietvaros. Iesp&ju robezas
macibu stundas tiek piesaistiti dazadu profesiju
parstaviji.

Atbilstos§i  piedavajumam  un
finans€jumam papildinat macibu
literatliras iegadi, turpinat dalibu
Enu diena, integrét karjeras
izglittbu macibu procesa.

Izglitibas programmas 1stenoSana iesaistito
izpratne par izglittbas programmas
meérkiem  un 1-3 gadu  laika
sasniedzamajiem rezultatiem

Izglitibas iestades kopigaja timeklt
veikt papildinagjumus par SR
macibu jomu macibu priekSmetos.
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Vecaku sapulces, individualajas
sarunas aktualiz&t So informaciju.

Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba,

Izglitibas iestadé ir ieviesta sisttma pedagogu

Izvertejot aprobétos veidus

nodroSinot  vienotu pieeju izglitibas | sadarbibai. Macibu gada nosléguma pedagogi veic | izglitibas programmu TstenoSana,

programmas istenoSana paveikta izvertejumu. veikt macibu satura kopigu
planosanu ne tikai macibu
priekSmeta paralelklasu grupa, bet
starpdisciplinari vienas klases
ietvaros.

Izglitibas iestades istenoto | Izglitibas iestadé ir sisttma macibu/arpusstundu

macibu/arpusstundu pasakumu | pasakumu TstenoSanai, saturu integréjot macibu un

efektivitate, nodrosinot izglitibas | audzinasanas procesa.

programmas mérku sasniegSanu

Izglitibas iestades darbiba macibu laika
efektivai izmantoSanai, Tstenojot izglitibas
programmu

Macibu iestade nodroSina nepartrauktu macibu
procesu.

NepiecieSams pedagogiskais
personals, kurs pedagogu
prombiitnes laika veiktu vina darba
pienakumus.

Izglitibas iestdades piedavato padzilinato
kursu skaits un to istenoSanas kvalitate

Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas
programmas efektivitate un kvalitate

1.klas@s nodro$inat pedagoga
paliga atbalstu. Regulari organizet
parrunas 9.un 12.klasu
izglitojamajiem un vecakiem.

Elements “Pieejamiba”

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par faktoriem,
kuri ietekme izglitibas pieejamibu

Dazadu izglitibas programmu
istenoSanai  ir  nepiecieSami
papildu personalresursi.

! Tikai tajas izglitibas iestades, kurds isteno videjas visparéjas izglitibas programmas
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Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas
programmas pielagosana izglitojamajiem ar
specialajam vajadzibam

Izglitibas iestade vienmér rod risinajumu atbalsta
snieg§ana macibu procesa izglitojamajiem ar
1slaicigam specialam vajadzibam.

Lai nodroSinatu musdienigas un
ieklaujosas vides pieejamibas
risinajumus, nepiecieSams
valstiska méroga izstradat
ilgtermina motivacijas
programmu toposajiem
pedagogiem, kas sevi ietver
stipendijas, budzeta vietas,
noverteésanu, liguma
nosacijumus par noteikta perioda
stradasanu izglitibas iestade u.c.

Izglitibas iestades riciba priekslaicigas
macibu partrauksanas risku mazinasana

Izglitibas iestade, regulari monitorgjot izglitojamo
vajadzibas, sniedz atbalstu. Veiksmiga sadarbibas
sistéma izstradata ar pilsétas pedagogiski medicinisko
komisiju.

Atbildibas lomu sadalijuma
aktualizé$ana gimeném
individualajas sarunas.

Izglitibas iestades informacija par izglitibas programmas pieejamajiem materialtehniskajiem resursiem to apguves kvalitativai

nodroSinasanai

Elements “Infrastruktiira un resursi”

IT resursu
pedagogu

iestadei
pieméram,
projektors

darbam
(pieejamiba % no izglitibas

nepiecieSama,
dators

piesléguma kvalitate /digitalie
macibu lidzekli u.tml.)

pieejamiba
klase

/video
/interneta

Komentari
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Ikdienas klatienes macibu | IT resursi

nepartraukti

istenoSanai  pieejamais | jaatjauno, palielinoties

nodroS§inajums apjomam,
nepieciesams

katru

interneta atrumu.

Macibu telpas aprikotas ar IT. Tiek veikta WiFi tikla modernizacija uz 5G

IT | tiklu.
gadu
palielinat

Attalinato macibu Izglitibas iestade izveidojusi sistému attalindto macibu IstenoSanai.
istenoSanai Izglitojamajiem nodroSinats atbalsts IT izmantoSanai.

nepiecieSamais

nodroSinajums

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie resursi

izglitibas programmas 1stenoSanai

Izglitibas iestad¢ ir izveidota stingra
sisttma  materialtehnisko  resursu
planoSanai atbilstosi esoSajam
finans€jumam.

Interneta  piesleguma  trauc€jumu
risinajums.

Izglitibas iestadei pieecjamas informacijas un
komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi

izglitibas programmas istenosanai

Katru macibu gadu tiek atjaunoti
esosie IT resursi.

Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un iekartu

izmantoS$anas efektivitate

Macibu  procesa  nodroSinaSanai,
pedagogs izmanto klases telpa esoSo
IT resursu. Par to veic ierakstu e-klases
zurnala.

6 interaktivo panelu iegade sakumskolas
vajadzibam.

Izglitibas iestades apkartgja teritorija un telpu atbilstiba

Katru macibu gadu tiek veikta macibu

Alejas ielas 16 @&kas pagalma

macibu un audzinasanas procesam, to funkcionalitate | un koplietoSanas telpu labiekartoSana, | labiekartoSana 1zmantoSanai
uzlabota darba vide. audzinasanas darba un macibu
procesam.

Elements

“Pedagogu profesionala kapacitate”
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(izvertets 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas
un profesionalas kvalifikacijas
atbilstiba normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Visiem pedagogiem ir nepiecieSamas izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam.

Pedagogiska personala piesaiste
pamatsastava noslodzes mazinasanai.

Pedagogiem nepiecieSamas
profesionalas kompetences pilnveides
atbilstiba normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Izglitibas iestadé pedagogiem ir nepiecieSamas
profesionalas kompetences pilnveides atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Regulara profesionala pilnveide atbilstosi
katra individualajam vajadzibam- reizi
ceturksni organiz€tas profesionalas sarunas
IT lietoSanas apmaciba.

Pedagogu noslodze un profesionalas
kvalitates novertéSanas kartiba
izglitibas iestade

Izglitibas  iestade ir ieviesta pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates novértéSanas
sisttma, pedagogu noslodze atbilstosa katra
izveéletajam vajadzibam.

Jaunu pedagogu piesaiste, samazinot

pamatsastava noslodzi.

Pedagogu profesionalas darbibas
pilnveides sist€ma izglitibas iestade

Profesionalas pilnveides plans tiek strateégiski
planots atbilstosi izglitibas iestades izvirzitajam
prioritatém, konstatétajam vajadzibam.

Apgiito zinasanu aprobacija, organizgjot
macibu procesu, un savstarp&ja daliSanas
pieredz€ fokusgrupas reizi ceturksni.

Elements “Administrativa efektivitate”

(izvertats 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas

iestades darba paSvértéSanas un
attistibas planoSanas kvalitate un
efektivitate

Ir kartiba atgriezeniskas saites sanemsSanai par
izglitibas iestades darba efektivitati, attistibas
planoSanu.

Visu mérkgrupu (skoléns, darbinieks,
vecaks) konstruktiva iesaistiSanas izglitibas
iestades darba paSvert€Sanas un attistibas
planoSanas procesa..

Personala parvaldibas efektivitate

Izglitibas iestades komanda pastav atbildibas un
sasniedzamo rezultatu dalijums, izstradats darba
un motivacijas plans parmainu vadi$anai.

Darbinieku labjttibas monitorings.
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Izglitibas iestades vadibas komandas
darba efektivitate un sasaiste ar
izglitibas attisttbas un/vai nozares
politikas merkiem

Vadibas komanda ietilpst izglitibas iestades
administracija, metodisko komisiju vaditaji.
Atbilstosi  izglitibas  iestades  izvirzitajiem
mérkiem, katrs pedagogiskais darbinieks izvirzijis
savu darba paSmeérki, atbild par ta sasniegSanu.

Individualas  sarunas  par  parmainu
nepiecieSamibu pretestibas mazinasanai.

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas
un izpratne par finanSu un resursu
efekttvu parvaldibu

Izglitibas iestades vaditajai ir loti labas zinasanas
un izpratne par finanSu un resursu efektivu
parvaldibu, par ko liecina pilnveidota darba vide,
materialtehniskas bazes nodroSinajums .

Labiekartot papildu divas telpas macibu
darba procesa nodroSinasanai.

Elements “Vadibas profesionala darbiba”

(izvertets 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas,
izpratne par izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu, prasme izstradat un atjaunot
tiesibu aktus

Izglitibas iestades vaditaja prot izstradat ieks€jos
normativos dokumentus, parzina darba procesam
nepiecieSamos likumus. Izstradatie dokumenti ir
praktisks ikdienas darba instruments.

Ieksg€jo normativo dokumentu parskatiSana,
korekciju ievieSana atbilstosi izglitibas
iestades prioritatém.

Izglitibas iestades vaditdaja zinasanas par
lideribas stratégijam un taktikam, prasme
pienemt lémumus un uznemties atbildibu

Izglitibas iestades vaditaja mérktiecigi prot
rikoties dazadas situacijas, spgj pienemt lémumus
un uznemties atbildibu.

Profesionalo sarunu vadiSana fokusgrupas
par izglitibas iestadé izvirzito meérku
sasniegSanu.

Izglitibas iestades vaditaja komunikacija

Izglitibas iestades vaditaja ir sasniedzama visam
mérkgrupam. Izglitibas iestadé ir noteikts
sazinas- komunikacijas veids.

Atsevisku klaSu WhatsApp lietotaju grupas
izveides un sarakstes mérku aktualizéSana.

Izglitibas iestades vaditaja etiskums

Izglitibas iestades vaditaja ieveéro vienlidzibas
principu, veido pieklajigu un cienpilnu
komunikaciju atbilstoSi personigajam vertibam.

Izglitibas iestadé noteikto  audzinaSanas
tikumu aktualiz€Sana visam meérkgrupam
sapulces, sarakstes, infografikas..

Izglitibas iestades vaditaja izpratne par

Izglitibas vaditajai ir izpratne par izglitibas

Izglitibas attistibas pamatnostadn€s minéto

izglitibas  attistibas, tostarp izglitibas | attisttbas ~ meérkiem un  sasniedzamajiem | prioritasu “Macibu lidzeklu pilnveidoSana
rezultatiem, ir skaidra vizija to sasniegSanai.
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kvalitates, un/vai nozares politikas
mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem

un digitalo risinajumu attistiba” istenoSana
izglitibas iestade.

Izglitibas iestades vaditaja profesionala
kompetence audzinaSanas, maciSanas un
macisanas jautajumos

Izglitibas iestades vaditaja parzina iestades ka
macisanas organizacijas darbibas pamatprincipus.

Pedagogiska personala piesaiste
pamatsastava noslodzes mazinasanai.

Elements “Atbalsts un sadarbiba”
(izvertéts 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas | Izglitibas iestade sekmigi sadarbojas ar | Dibinataja atbalsts darba vides pilnveide
kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju | dibinataju. Tiek sanemts konsultativs atbalsts, | atbilstosi akreditacijas komisijas
un/vai pasvaldibu izvirziti izglitibas kvalitates merki, veikts darba | ieteikumiem.

izvert&jums.
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas | Izglitibas iestadei ir veiksmiga ilgstoSa sadarbiba | Sadarbiba ar organizacijam (muzeji,
kvalitate ar viet€jo kopienu un/vai nozares | ar pasvaldibas institlicijam un organizacijam, kas | bibliotekas, uznémgji u.c.) karjeras

organizacijam

veicina bérnu labklajibu un bagatina maciSanas
pieredzi.

1zglitibas integréSanai macibu procesa.

Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot
izzinas un inovaciju organizacijas kultiru
izglitibas iestade

Izglitibas iestade izveidota darba grupa pedagogu
savstarp§jas maciSanas procesa 1stenosanai,
atbilstoSi izvirzitajam prioritattm organizéeti
profesionalas pilnveides kursi.

Macisanas darba organizéSana fokusgrupas.

Izglitibas  iestades  vaditaja  riciba | Izglitibas iestadé noteikta kartiba, kas veicina | Reizi ceturksni daliSanas pieredzé par
savstarpgjas  pieredzes apmainai un | pedagogu motivaciju dalities pieredze. izglitibas iestade izvirzito uzdevumu izpildi.
komanddarbam izglitibas iestadé
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas | Izglitibas iestade, vaditaja ir pieejama visu | Sarunu organizésana vecakiem
kvalitate ar izglttojamo vecakiem izglitojamo vecakiem gan informétibas, gan | fokusgrupas, individuali.

atbalsta/ konsultaciju sniegSanas, gan pasakumu

apmekletibas zina.
Izglitibas  iestades  vaditaja  riciba, | Izglitibas iestades izglitojamo pasparvalde savas | Izglitojamo veidoti un pasu istenoti projekti
nodrosinot izglitibas iestades | kompetences ietvaros iesaistas  pasakumu | vienaudziem.
padomes/konventa un izglitojamo | organizéSana, projektu  istenoSana, skolas
parstavibas institiicijas darbibu darbibas izveértéSana.
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Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei
un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades velmeém)

Izglitibas iestades vaditaja ieteikumi [ZM nepiecieSams izstradat ilgtermina planu jauno pedagogu piesaistei, kas neietver sevi
tikai algu celSanas jautajumu. Vecakiem pastiprinatas atbildibas noteikSana par sava bérna-
izglitojama pienakumu ( sekmes, kavéjumi, uzvediba) pildiSanas parraudzibu.

Izglitibas iestades vecaku ieteikumi Turpinat aizsakto preventivo darbu par atkaribu, drosibu, savstarp&jam attiecibam
izglitojamo izglitosanai.

Izglitibas iestades izglitojamo pasparvaldes | Iesp&ju robezas veidot nelielus klasu komplektus- 1pasi eksamenu macibu priekSmetos,
ieteikumi t.sk.vidusskolas posma.
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