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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas [zglitibas| Isteno3anas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
nosaukums vietas adrese skaits, uzsakot skaits,
program Nr. Licencésanas programmas | nosladzot
mas | (ja atSkiras no d apguvi vai | programmas
juridiskas atums _ o
kods uzsakot apguvi vai
adreses) 2020./2021.ma| nosledzot
c.g. 2020./2021.m
ac.g.
Pamatizglitibas (1.-9.klase) 2101111 ALEJAS IELA V-9067 25.04. 2017 749 751
programma 1 [16, LIEPAJA,
L\V/-3401 V_4069 | 23.09.2020
BRIVIBAS
IELA 39,
LIEPAJA, LV-
3401
KR.VALDEMA
RA IELA 35/37,
LIEPAJA, LV-
3401
Visparéjas vidéjas izglitibas |310160ALEJAS IELA | V_4070 | 23.09.2020 37 36
programma 11 |16, LIEPAJA,
LV-3401
Vispar¢jas videjas izglitibas 3101301 V-9069 25.04.2017 12 7
matematikas, dabaszinibu un 1  |BRIVIBAS
tehnikas virziena programma IELA 39,
LIEPAJA, LV-
Vispar¢jas videjas izglitibas 3101101|3401 V-9068 25.04.2017 34 34
visparizglitojosa virziena 1
programma
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari

(nodro$inajums un ar to
saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

(31.08.2021.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg,
noslédzot 2020./2021.mac.g.

70

Pedagogu pamatsastavs
ir nemainigs. Taja
izmainas ir nelielas-




iemesli: uz noteiktu
laiku prombiitne
gimenes apstaklu dgl,
pensionésanas, darbibas
sféras maina.

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0,5 psihologs
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.
3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 6 Logopéds, psihologs uz

personals izglitibas iestad€, noslédzot
2020./2021.mac.g.

noteiktu laiku, socialais
pedagogs, karjeras
konsultants.

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2021./2022.mac.g.

Prioritate

Sasniedzamais rezultats

Pilnveidota metodiska darba planoSanas kartiba

Savstarpgja macisanas organizesana
fokusgrupas.

Darba vides pilnveide

3 macibu kabinetu kosmeétiskais remonts

Izglitojamo individualo sasniegumu dinamika

Gimenu iesaistiSanas izglitojamo macibu
sniegumu izvertéSana

Macisanas un maciSanas procesa kvalitates
paaugstinasana

Macibu priekSmetu stundas uzbiive,
ieveérojot devinu macibu notikumu modeli
(pec R. Ganje)

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki

2.1.1zglitibas iestades misija — tadas darba vides nodroS§inasana, lai tiktu gati
maksimali augsti sasniegumi atbilstosi katra individualajam sp&jam un

vajadzibam.

2.2.1zglitibas iestades Vizija par izglitojamo — skolas absolventi viegli integréjas

sabiedriba, sp&j konkuréet darba tirgi.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida: atbildiba, centiba, savaldiba.
2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (merki/uzdevumi) un sasniegtie

rezultati

Prioritate

Sasniegtie rezultati

Stabili un paaugstinati izglitojamo individualie
sasniegumi valst noteiktajos eksamenu
priekSmetos

Centraliz&tajos eksamenos iegiitie rezultati
latvieSu valoda un anglu valoda augstaki
neka vidgji valsti.

Atbalsta sniegSana izglitojamiem personibas
veidoSana un karjeras attistiba.

Istenoti 28 projekti, programmas un
Iniciativas, iesaistot mérkauditoriju no 1.-
12 klasei, lai pilnveidotu izglitojamo




izpratni par veselibas un cilvékdrosibas
jautajumiem, macibu motivacijas noturibai,

Paaugstinata macibu procesa organizésanas
kvalitate.

100% pedagogu pilnveidojusi IT prasmes
attalinata macibu procesa organizeéSanai;
pilnveidota macibu darba organizésana
attalinato macibu laika.

3. Kritériju izvertejums

3.1 Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

ledibinata kartiba atgriezeniskas saites sanemSanai par
izglitibas iestades darba efektivitati, attistibas planoSanu.

Visu mérkgrupu (skoléns, darbinieks,

vecaks) Kkonstruktiva iesaistiSanas
izglitibas iestades darba
pasvertéSanas un attistibas

planosSanas procesa..

Izglitibas iestades komanda pastav atbildibas un
sasniedzamo rezultatu dalfjums, izstradats darba un
motivacijas plans parmainu vadiSanai.

Darbinieku labjiitibas monitorings.

Vadibas komanda ietilpst izglitibas iestades administracija,
metodisko komisiju vaditaji. Atbilstosi izglitibas iestades
izvirzitajiem mérkiem, katrs pedagogiskais darbinieks
izvirzijis savu darba paSmérki.

Individualas sarunas par parmainu
nepiecieSamibu pretestibas
mazinasanai.

Izglitibas iestades vaditajai ir loti labas zinaSanas un
izpratne par finansu un resursu efektivu parvaldibu, par ko
liecina pilnveidota darba vide, materialtehniskas bazes
nodrosinajums .

Darba vides pilnveides turpinasana.

3.2 Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras

puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades vaditaja prot izstradat iek$€jos | IeksS€jo  normativo  dokumentu
normativos dokumentus, parzina darba procesam | (“Pedagogu naudas balvu vai prémiju

nepiecieSamos likumus. Izstradatie dokumenti ir praktisks
ikdienas darba instruments.

pieskirSanas kartiba”)
parskatiSana , korekciju ievieSana

atbilstosi izglitibas iestades
prioritatém.
Izglitibas iestades vaditaja merktiecigi prot rikoties dazadas | Profesionalo sarunu vadiSana

situacijas, sp€j pienemt I€mumus un uznemties atbildibu.

fokusgrupas par izglitibas iestade
izvirzito mérku sasniegSanu.




visam
sazinas-

sasniedzama
ir noteikts

Izglitibas iestades vaditaja ir
mérkgrupam. Izglitibas iestadé
komunikacijas veids.

Atsevisku klaSu WhatsApp lietotaju
grupas izveides un sarakstes mérku
aktualizéSana.

Izglitibas iestades vaditaja ieve@ro vienlidzibas principu,
veido pieklajigu un cienpilnu komunikaciju atbilstosi
personigajam vertibam.

Izglitibas iestade noteikto
audzinaSanas tikumu aktualiz€Sana
visam mérkgrupam sapulces,

sarakstes, infografikas..

Izglitibas vaditajai ir izpratne par izglitibas attistibas
mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem, ir skaidra vizija
to sasniegSanai.

Izglitibas attistibas pamatnostadnés
minéto prioritasu “Macibu lidzeklu
pilnveidos$ana un digitalo risinajumu

atttstiba”  Tstenosana  izglitibas
iestade.
Izglitibas iestades vaditaja parzina iestades ka maciSanas | Pedagogiska personala piesaiste

organizacijas darbibas pamatprincipus.

pamatsastava noslodzes mazinasanai.

3.3.Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un

turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade sekmigi sadarbojas ar dibinataju. Tiek
sanemts konsultativs atbalsts, izvirzits izglitibas kvalitates
mérki, veikts darba izvertéjums.

darba vides
akreditacijas

Dibinataja  atbalsts
pilnveide atbilstosi
komisijas ieteikumiem.

Izglitibas iestadei ir veiksmiga ilgstoSa sadarbiba ar
pasvaldibas institlicijam un organizacijam, kas veicina

Sadarbiba ar organizacijam (muzeji,
bibliotekas, uznéméji u.c.) karjeras

bérnu labklajibu un bagatina macisanas pieredzi. izglitibas  integréSanai  macibu
procesa.

Izglitibas iestadeé izveidota darba grupa pedagogu | MaciSanas darba  organiz&Sana

savstarpgjas macisanas procesa 1stenoSanai, atbilstosi | fokusgrupas.

izvirzitajam prioritateém organizeti profesionalas pilnveides
kursi.

Izglitibas iestadé noteikta kartiba, kas veicina pedagogu

Reizi ceturksni daliSanas pieredze

motivaciju dalities pieredze. par izglitibas iestade izvirzito
uzdevumu izpildi.

Izglitibas iestade, vaditaja ir pieejama visu izglitojamo | Sarunu  organizéSana  vecakiem
vecakiem gan informétibas, gan atbalsta/ konsultaciju | fokusgrupas, individuali.
sniegSanas, gan pasakumu apmekl&tibas zina.

Izglitibas  iestades  izglitojamo  paSparvalde savas | 2021./22.macibu  gada izglitibas
kompetences ietvaros iesaistas pasakumu organizéSana, | iestades izglitojamo paSparvaldes
projektu istenoSana, skolas darbibas izvertesana. lesaistiSana projektu “Labbutibas

cela karte”, “Darit kopa” 1stenoSana,
izmainas 1estades padomes darba
organizéS$ana.




3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir nepiecieSamas izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas atbilsttba normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

Pedagogiska personala piesaiste
pamatsastava noslodzes mazinasanai.

Izglitibas  iestade  pedagogiem ir  nepiecieSamas
profesionalas kompetences pilnveides atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Regulara profesionala pilnveide
atbilstos§i  katra  individualajam
vajadzibam- reizi ceturksni

organiz&tas profesionalas sarunas IT
lietoSanas apmaciba.

Izglitibas iestadé ir ieviesta pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates novertéSanas sisttma, pedagogu
noslodze atbilstoSa katra izveletajam vajadzibam.

Jaunu pedagogu piesaiste, samazinot
pamatsastava noslodzi.

Profesionalas pilnveides plans tiek stratégiski planots
atbilstoSi izglitibas 1iestades izvirzitajam prioritatem,
konstatétajam vajadzibam.

Apgitto zinasanu aprobacija,
organiz§jot macibu procesu, un
savstarpgja  daliSanas  pieredze

fokusgrupas reizi ceturksni.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par
2020./2021.mac.g.

4.1. 2020./21.m.g. J.Cakstes Liepajas pilsétas 10.vidusskola ir piedalfjusies 28
projektos, programmas, iniciativas. Daliba projektos izvéleta atbilstosi skolas
1zvirzitajam audzinaSanas darba prioritatem- stiprinat skolénu valstiskuma apzinu un
pilsonisko lidzdalibu, veicinat tikumu- atbildiba, centiba, savaldiba izkopSanu,
pilnveidot skolénu izpratni par veselibas un cilvékdroSibas jautajumiem, ka ari-

macibu motivacijas noturibai.

Attalinata macibu procesa laika vislielako pienesumu devusi daliba: ESF projekta nr.
8.3.5. ,,Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades, projekts nr.
8.3.4.0/16/1/001 "Atbalsts priekslaicigas macibu partrauk$anas samazinasanai" -
PUMPURS , kura atbalsts sniegts 51 skolénam, mazinot risku partraukt macibas, ESF
projekts nr.8.3.2.2/16/1/001 "Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistiba"-
atbalstu sniedzot skoléniem valodas traucgumu korekcija, lasitprasmes apguve

sakumskola.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram nosleégti sadarbibas Iigumi
5.1. J.Cakstes Liepajas pilsétas 10.vidusskola 2020./21.macibu gada noslégusi
sadarbibas ligumu ar LU SIIC un “MC Alfa- macibu centrs” izglitibas programmas

istenoSanas pilnveidei.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Audzinasanas darba prioritates :




6.1.1.Stiprinat izglitojamo valstiskuma apzinu, pilsonisko Ihidzdalibu wun
patriotismu.

Ar Latvijas vesturé nozimigiem notikumiem izglitojamie iepazistinati ne tikai Latvijas
vestures un klases stundas, bet arT “Latvijas skolas somas” ietvaros noskatijusies un
parrunajusi Latvijas valsts simtgadei veltitas filmas “Bille”, “Jelgava -947,
koncertlekciju “Atmodas laika dziesmas. Dziesmota revoliicija”, izrades “Latviesi” un
“Tanas dzimSanas diena WEB. ” Izglitojamie piedalijusies Aizsardzibas ministrijas un
Brunoto speku lekcija “Ka mées sargajam Latviju?” Pilsonisko Iidzdalibu veicinajusi
piedaliSanas attistibas platformas “You” pasakumos, konkursa “Nakotnes Liepaja” un
Eiropas eksamena. legiita balva konkursa “Redzi , uzzini, proti!” un Eiropas kluba
konkursa “Eiropa -2021”. Skolas muzejs 2020. gada decembri popularizgjis savu
pieredzi VISC pilsonisko un rado$o norisu cikla “PaSiem sava briviba”, bet skolénu
lidzparvalde ar savu pieredzes stastu 2021.gada janvari piedalijusies VISC pasakuma
“Barikadém -30”.

6.1.2.Veicinat tikumu- atbildiba, centiba, savaldiba izkopSanu.

Ar gimenes lomu sabiedriba, pienakumiem un tiesibam gimené izglitojamie
iepazistinati socialo zinibu, valodu, majturibas un tehnologiju un klases stundas. 9.-12.
klaSu izglitojamie piedalijusies vieslektora nodarbiba “Gimene un lauliba musdienu
sabiedriba”, projektu “Drosme riipéties! Vardarbibas prevencija jauniesu vida” , ka ar1
“Izcelam un nostiprinam vértibas un attieksmes” 17 nodarbibu ciklos.

Skola organiz&jusi pilsétas starpskolu konkursus: “Adi atri!”, “Sit trapigi!”,
“Supermeitene”; “Protu. Varu. Daru.”.

6.1.3.Pilnveidot izglitojamo izpratni par veselibas un cilvékdroSibas jautajumiem.

6. klaSu meitenes noklausijusas .Procter& Gamble lekciju par higiénu ”Starp mums
meitene€m”.10. klases izglitojamie piedalijuSies “Papardes zieda” tris nodarbibu cikla
par reproduktivo veselibu. 1.-9.klaSu izglitojamie tieSsaisté noskatijusies nodarbibas

“Kas jazina un ka jarikojas dzelzcela tuvuma” un VUGD lekcijas par ugunsgréku

bistamibu un ricibu arkartas situacijas. NotikuSas ar1 Datu valsts inspekcijas nodarbibas
par datu aizsardzibu un Valsts policijas nodarbibas par uzvedibu interneta vide.

6.2. Neskatoties uz to, ka arT attalinata macibu procesa laika veikts audzinasanas
darbs, ievérojot izvirzitas prioritates, Covid 19 pandémija un attalinatais macibu
process ir atstajusi ietekmi uz skolénu emocionalo labsajttu. Tadel 2021./2022. m .gada
lielaka uzmaniba javelti skolénu psihoemocionalas veselibas veicinaSanai, mazinot
vientulibas sajiitu un veicinot piederibu skolai un klasei.

7. Citi sasniegumi
7.1.  Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem velas runat izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
2020./21.macibu gada izglitojamie piedalijusies macibu priekSmeta olimpiadés un
konkursos, iegtitas 10- 1.pakapes, 14-2.pakapes, 11- 3.pakapes diplomi un 4 atzinibas
pilsétas un regiona kartas. VISC Skolénu skatuves runas priek§nesumu video konkursa



iegiiti 5 pirmas pakapes diplomi. Starptautiskaja matematikas konkursa Kengurs iegiits
1.pakapes diploms.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts
parbaudes darbu rezultatu izverteSanas par 2020./2021.macibu gadu un par
sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedejo tris gadu laika.

12 klasu izglitojamiem 2020./21.macibu gada centralizétajos eksamenos anglu valoda
un latvieSu valoda, salidzinosi ar pilsétas vid&jo rezultatu, uzradits augstaks sniegums.
Salidzinot p&dgjos tris gadus procentualais kopvertéjums augstaks par pilsétas un valsts
vidgjo . Centraliz€taja matematikas eksamena, salidzinot pa prasmém, zinaSanas un
pamatprasmes un zinaSanu lietojums standartsituacijas, izglitojamie uzradijusi zemaku
Iimeni par pils€tas un valsts vid€jo, tacu zinaSanu lietojuma nestandarta situacijas
Iimenis ir vienads ar pilsétas un augstaks par valsts vidgjo.

8.Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparejo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

Nav attiecinams.



